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1. INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

1.1 IDENTIFICACION DEL PROYECTO

DATOS GENERALES DEL PROYECTO

DOTACION TECNOLOGICA PARA EL
MEJORAMIENTO EDUCATIVO UNO A UNO EN LA
NOMBRE DEL PROYECTO INSTITUCION EDUCATIVA LA DANTA SEDE
JERUSALEN DEL MUNICIPIO DE SONSON
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

SECTOR Educacién

ENTIDAD QUIEN ELABORA ELPROYECTO | Alcaldia Municipal de Sonsén Antioquia
NOMBRE RESPONSABLE Mary Luz Betancourt Davila

CARGO DEPENDENCIA Secretaria de Educacién Municipal
CORREO ELECTRONICO seceducacion@sonson-antioquia.gov.co
DIRECCION Diagonal 7 N° 13B -111

17 meses discriminados en:

17 meses Horizonte Total del proyecto

16 meses de ejecucion de fiducia

DURACION DEL PROYECTO (EN MESES) | 11 meses de Ejecucion de Gerencia

6 meses de Ejecucion Interventoria

5 meses de Ejecucion de ejecutor

4 meses de ejecucion de ejecutor de formacién

3. Linea Estratégica Sonsdn, Humano y social desde

PLAN DE DESARROLLO JUNTOS la inclusién y la equidad

SUPERANDO RETOS 2024 - 2027 Programa: Avanzando en la educacion Inclusiva y de
Calidad

FUENTE DE FINANCIACION: Obras PorImpuestos

VIGENCIA FINANCIACION: 2025
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2. RESUMEN DEL PROYECTO

El presente proyecto se desarrolla en el municipio de Sonsén, clasificado como de categoria sexta
(6%) de acuerdo con el articulo 6 del Capitulo 1 de la Ley 617 del 2000, que establece la
categorizacion de distritos y municipios en Colombia, basada en caracteristicas de poblacion e
ingresos corrientes de libre destinacion. El proyecto busca beneficiar a la institucion educativa La
Danta sede Jerusalén

La problematica actual incluye la tergiversacion de la escala de valores y el mal uso del avance
tecnoldgico, ademas de la falta de legalizacion y titulacion de los predios escolares y el constante
reto de mejorar la calidad educativa, el acceso y la permanencia de los estudiantes en el sistema
educativo. En coherencia con el Plan de Desarrollo Nacional “Colombia Potencia de la Vida”, la
Administracién Municipal ha plasmado en su Plan de Desarrollo “Juntos Crecemos Mas 2024-
2027” el compromiso de enfrentar estos desafios, centrandose en mejorar la calidad educativa y
la cobertura, asi como en la infraestructura escolar. Durante el presente cuatrienio de Gobierno,
se pretende avanzar significativamente en la atencion integral a la comunidad educativa,
favoreciendo los espacios y tiempos para el fortalecimiento del conocimiento y la convivencia
ciudadana, y mejorando el apoyo pedagdgico a las instituciones educativas y su planta docente.

Uno de los grandes retos de esta administracion es acompafiar permanentemente a las
instituciones educativas, interviniendo en cada ambito que las afecta para lograr una mayor
cobertura y un verdadero proceso de calidad en el mejoramiento integral del sistema educativo.

El proyecto beneficiara a la totalidad de estudiantes y docentes de la I.E la Danta sede Jerusalen,
quienes no sdlo recibiran equipos de computo de Ultima tecnologia, sino que se dara formacién a
los docentes, llevando pensamiento computacional a las aulas rurales lo que permitira fortalecer
los procesos académicos, apostar por la equidad y mejorar la calidad de la educacion en el
municipio y la region, poniendo a las entidades educativas locales a la vanguardia con las
estrategias implementadas por el Ministerio de Educacién y el Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones.
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3. CONTRIBUCION A LA POLITICA
3.1.CONTRIBUCION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Plan: “COLOMBIA POTENCIA DE LA VIDA 2022-2026"

Programa: CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL,
PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA

Transformacion: “SEGURIDAD HUMANA'Y JUSTICIA SOCIAL”

Pilar: “SUPERACION DE PRIVACIONES COMO FUNDAMENTO DE LA DIGNIDAD HUMANA Y
CONDICIONES BASICAS PARA EL BIENESTAR”

3.2.CONTRIBUCION AL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
Plan: "POR ANTIOQUIA FIRME 2024 - 2027"
Linea Estratégica: 2. Cohesion Desde Lo Social
Programa: Educacién Y Cultura Con Pertinencia Y Calidad
3.3.CONTRIBUCION AL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
Plan: "JUNTOS SUPERANDO RETOS 2024 - 2027"

Linea Estratégica: Sonsén, Humano y social desde la inclusion y la equidad
Programa: Avanzando en la educacion inclusiva y de calidad

3.4.INSTRUMENTOS DE PLANEACION DE GRUPOS ETNICOS
Instrumentos de planeacion de grupos étnicos: No Aplica

3.5.PLAN TERRITORIAL DE FORMACION DOCENTE DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
Plan: "MAESTROS Y MAESTRAS PARA LA VIDA"

Pilar 2: Territorio educado
Ruta Estratégica: Formacion y bienestar del ser, maestros y maestras para el saber y hacer
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4. IDENTIFICACION Y DESCRIPCION EL PROBLEMA
4.1.DESCRIPCION DEL PROBLEMA

DESCRIPCION DEL PROBLEMA

Reducida infraestructura tecnoldgica escolar en la Institucién Educativa La danta - sede
Jerusalén del municipio de Sonsén departamento de Antioquia

4.2.DESCRIPCION DE LA SITUACION EXISTENTE CON RESPECTO AL PROBLEMA

DESCRIPCION DE LA SITUACION EXISTENTE CON RELACION A LA NECESIDAD

En los ultimos afios en el municipio de Sonsén gracias al mancomunado trabajo de las
administraciones locales como las departamentales, ha ido aumentando la cobertura escolar
conforme a las exigencias de la region lo que ha permitido crear sedes educativas en todo el
territorio, con el fin de formar bachilleres capaces de contribuir y aportar al desarrollo del
municipio y la region.

Al mismo tiempo ese crecimiento ha traido, como consecuencia limitaciones a la hora de
prestar servicios a los estudiantes, ya que se cuenta con muy pocas herramientas tecnologicas
como computadores para desarrollar las actividades de docencia y para el uso de los
estudiantes, esto es debido a que las Instituciones Educativas publicas no cuentan con
presupuesto para realizar dotaciones tecnoldgicas lo que impide la actualizacién, reparacion
y mantenimiento y el acceso a las TICs para los estudiantes y docentes.

Los equipos que posee la mayoria de las Instituciones Educativas ya se encuentran en un
gran avance de su vida Util, es por esto, que la administracién municipal de Sonsoén se ve en
la obligacion de formular este proyecto, a fin de lograr la dotacién de computadores para poder
ofrecer a la comunidad estudiantil soluciones reales a la problematica existente con el fin de
seguir formando un capital humano de alta calidad y acorde a las exigencias de la region y del
pais.

Es importante destacar que el municipio de Sonsén ha sido golpeado por el conflicto armado,
dejando a su paso desplazamientos, desapariciones y demas de factores derivadas del
conflicto armado, lo que hoy en dia y gracias al acuerdo de Paz firmado entre el Gobierno
Nacional y la Guerrilla de las FARC_EP, el municipio se encuentre dentro de las Zonas Mas
Afectadas por El Conflicto Armado ZOMAC.

4.3.MAGNITUD DEL PROBLEMA

MENCIONE LA MAGNITUD DEL PROBLEMA

El indicador de cobertura de herramientas tecnoldgicas en la institucione educativa del municipio
es del: 9,09 estudiantes por equipo dado a la cantidad de equipos de computos en un buen
estado son 32, para una poblacién total de poblacién estudiantil incluido los docentes de 352

- % Poblacion Estudiantil x Equipo: (Cantidad de Equipos de Coémputos actuales en buen estado
| Cantidad de estudiantes totales) *100%

Para el caso de los docentes certificados en competencias TIC el porcentaje actual es del 6,25
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% equivalente a 1 docente de los 16 que se encuentras asignados a la sede educativa

- Porcentaje de docentes certificados: ( Numero de docentes certificados en TIC / Total de
docentes) *100%

4.4.IDENTIFICACION DE LAS CAUSAS QUE GENERAN EL PROBLEMA

CAUSAS QUE GENERAN EL PROBLEMA

CAUSA DIRECTA CAUSAS INDIRECTAS
Insuficiente dotacion de tecnologias digitales
Insuficiente acceso a tecnologias digitales en | en las sedes educativas publicas

las sedes educativas publicas Escaso presupuesto destinado a la
adquisicion de herramientas tecnoldgicas

4.5.IDENTIFICACION DE EFECTOS GENERADOS POR EL PROBLEMA

EFECTOS GENERADOS POR EL PROBLEMA

EFECTOS DIRECTOS EFECTOS INDIRECTOS
Ausencia o inadecuadas préacticas educativas | Bajo nivel de competencias digitales en la
articuladas al entorno comunidad educativa

Insuficiencia en los procesos de aprendizaje
auténomo por parte de los estudiantes
Desinterés de los estudiantes por las
herramientas TIC's

Limitada participacion y motivacion de los
estudiantes en el acceso y apropiacion de las
herramientas TIC's
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4.6. ARBOL DEL PROBLEMA
‘ Bajo nivel de competencias digitales Insuficiencia en los procesos de Desinterés de los
on la comunidad educativa aprendizaje autonomo por parte estudiantes de las
de los estudiantes herramientas TIC's
Efectos
l Indirectos ' ' t
Ausencia o inadecuadas Limitada participacion y motivacion de los
practicas educativas estudiantes en el acceso y apropiacion de las
articuladas al entorno herramientas TIC's
Efectos
Directos

Reducida infraestructura tecnoldgica escolar en la institucion educativa la

Danta - sede Jerusalén del municipio de Sonsén departamento de Antioquia

Problema
Central

Causas
‘ Insuficiente dotacién Escaso presupuesto

de tecnologias destinado a la adquisicion

Insuficiente acceso a tecnologias digitales en las sedes educativas publicas

Causas L .
Indirectos digitales en las sedes de herramientas

educativas publicas tecnolégicas
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5. IDENTIFICACION Y ANALISIS DE PARTICIPANTES

5.1.IDENTIFICACIONES PARTICIPANTES

IDENTIFICACION.

PARTICIPANTE | CONTRIBUCION O GESTION
Actor: Contribuyente - Alion
Entidad: Otros
Posicion: Cooperante Econdmica, Técnica y financiera
Intereses o Expectativas: Implementar la
estrategia UNO a UNO en su Area de Influencia

Actor: Departamental

Entidad: Antioquia

Posicion: Cooperante

Intereses o Expectativas: Fortalecer el acceso
a educacion de calidad en las instituciones
educativas del departamento de Antioquia
Actor: Municipal

Entidad: Sonson Antioquia

Posicion: Cooperante

Intereses o Expectativas: Aumentar la calidad
educativa en el municipio de Sonsén Antioquia y
garantizar la permanencia  de  estudiantes
en las Instituciones Educativas oficiales

Técnica y Administrativa

Recepcidn del proyecto una vez este finalice,
de acuerdo con la normativa del mecanismo,
decreto 1915 de 2017 y subsecuentes.

Gestion técnica, financiera y administrativa
para el desarrollo del proyecto

Impartir los procedimientos establecidos por el
Ministerio de Educacion Nacional para la
adecuada prestacion del servicio educativo. Asi
como, compromiso de cuidado, operacion y
mantenimiento de las tecnologias

Actor: Institucion Educativa La Danta

Entidad: Otros

Posicion: Beneficiario

Intereses o Expectativas:  Brindar mejor
calidad educativa a todos los estudiantes de

las Instituciones Educativas del municipio digitales dotadas
Actor: Estudiantes

Entidad: Otros

Posicion: Beneficiario Veeduria
Intereses 0 Expectativas: Aumentar

capacidades educativas.

Actor: Docentes

Entidad: Otros

Posicion: Beneficiario Veeduria
Intereses () Expectativas: Aumentar

capacidades en TIC para trasladar los

conocimientos a los estudiantes

Actor: Agencia de Renovacién del Territorio -

ART

Entidad: Otros

Posicion: Cooperante Técnica y de gestion

Intereses o Expectativas: reducir las
desigualdades en el sector de educacion en
cumplimiento a su actividad misional

Actor: Ministerio de Educacién Nacional Técnica para la evaluacién y viabilidad del
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Entidad: Nacional proyecto
Posicion: Cooperante
Intereses o Expectativas: Mejorar la
educacién de las NNJ en Colombia servicios
educativos.
Actor: Departamento Nacional de Planeacion -
DNP
Entidad: Nacional Apoyar en la Gestién General y
Posicion: Cooperante Viabilidad Técnica del Proyecto
Intereses o Expectativas: Mejorar la
educacién de las NNJ en Colombia.

5.2. ANALISIS DE PARTICIPANTES

ANALISIS DE PARTICIPANTES

En un esfuerzo articulado, la administracion municipal y la empresa Alion han sumado recursos
y capacidades para impulsar la calidad educativa en la Institucion Educativa La Danta, Sede
Jerusalén. Este proyecto, que busca transformar la experiencia de aprendizaje, ha sido posible
gracias al respaldo del Ministerio de Educacion Nacional y la Agencia de Renovacion del
Territorio, que también han aportado su apoyo técnico y financiero.

Con esta iniciativa, se beneficiara de manera directa a la comunidad educativa, asi como a la
planta docente, fortaleciendo no solo las condiciones de infraestructura, sino también los
procesos pedagdgicos. Este trabajo conjunto refleja el compromiso con el desarrollo integral de
los estudiantes y docentes en la construccion de oportunidades para un futuro mejor en esta
region.

La comunidad de Jerusalén vera mejoras significativas que promueven la equidad educativa,
sentando las bases para un impacto duradero en la vida de los nifios y jévenes. Este tipo de
alianzas estratégicas reafirman el valor del trabajo colaborativo entre los sectores publico y
privado en pro del bienestar colectivo.
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6. POBLACION AFECTADA Y OBJETIVO DEL PROBLEMA

6.1.POBLACION AFECTADA POR EL PROBLEMA

RELACIONAR LA POBLACION AFECTADA POR EL PROBLEMA

Tipo de Poblacion: Personas

Numero: 33,598

Fuente de Informacién: DANE 2025
LOCALIZACION

Regién: Andina

Departamento: Antioguia

Municipio: Sonsén

Resguardo: N/A

Ubicacién Especifica:

Municipio de Sonsdn Antioquia:

Latitud: 5.70944

Longitud: -75.3106
Latitud: 5° 42' 34" Norte
Longitud: 75° 18' 38" Oeste

6.2.POBLACION OBJETIVO POR EL PROBLEMA

RELACIONAR LA POBLACION OBJETIVO POR EL PROBLEMA

Tipo de Poblacion:

Estudiantes y docentes

NUmero:

352 poblacién objetivo que la componen 336 estudiantes y 16
docentes

Fuente de Informacion:

SIMAT corte 28 de febrero de 2025

LOCALIZACION
Regién: Andina
Departamento: Antioquia
Municipio: Sonson
Centro Poblado: Jerusalén
Resguardo: N/A

Ubicacién Especifica:

Municipio de Sonson Vereda Jerusalén, Antioquia:

Nombre de la IE: La Danta

Sede Educativa: Jerusalén codigo DANE 205756001681
Zona: Rural

Direccion: VDA JERUSALEN

Latitud: 5.902.698.292

Longitud: -7.484.913.023
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6.3. CARACTERISTICAS DEMOGRAFICAS DE LA POBLACION

CARACTERISTICAS DEMOGRAFICAS DE LA POBLACION OBJETIVO

Clasificacion Detalle N:g:rz:;:: Fuente de la Informacién
Masculino 183 SIMAT corte 28 de febrero 2025
Genero Femenino 169 SIMAT corte 28 de febrero 2025
0 a 14 afos 294 SIMAT corte 28 de febrero 2025
15 a 19 afos 42 SIMAT corte 28 de febrero 2025
Etarea 20 a 59 afios 13 SIMAT corte 28 de febrero 2025
Mayor de 60 afios 3 SIMAT corte 28 de febrero 2025
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7. OBJETIVOS

7.1.0BJETIVO GENERAL

OBJETIVO GENERAL

Fortalecer la infraestructura tecnoldgica escolar en la institucion educativa la Danta - sede
Jerusalén del municipio de Sonsén departamento de Antioquia

7.2.RELACIONES ENTRE CAUSAS Y OBJETIVOS

CAUSAS RELACIONADAS OBJETIVOS ESPECIFICOS

Causa Directa 1 Causa Directa 1

Insuficiente acceso a tecnologias digitales en | Aumentar el acceso a tecnologias digitales en

las sedes educativas publicas las sedes educativas publicas

Causa Indirecta 1.1 Causa Indirecta 1.1

Insuficiente dotacion de tecnologias digitales | Aumentar la dotacion de tecnologias digitales

en las sedes educativas publicas en las sedes educativas publicas.

Causa Indirecta 1.2 Causa Indirecta 1.2

Escaso presupuesto destinado a la | Gestionar los recursos necesarios de

adquisicion de herramientas tecnoldgicas diferentes fuentes de financiacion para la
implementacion de proyectos de herramientas
tecnoldgicas
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7.3.ARBOL DE OBJETIVOS

Fines - - -
Indirectos

Fines
Directos I I
' Fortalecer la infraestructura tecnolégica escolar en la institucion

educativa la Danta - sede Jerusalén del municipio de Sonsén
departamento de Antioquia

Objetivo
general

g

Objetivos
Especificos
Directos

Objetivos
Especificos
indirectos
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8. JUSTIFICACION

JUSTIFICACION DEL PROYECTO

e Estrategia UNO A UNO

La implementacion de la estrategia “uno a uno” busca proporcionar un computador portatil a
cada nifio, con el objetivo de promover la equidad en el acceso a la educacion y las tecnologias
digitales que potencien el proceso de ensefianza-aprendizaje. Esta iniciativa es fundamental
para garantizar que todos los estudiantes tengan las mismas oportunidades de aprendizaje en
un entorno cada vez mas digitalizado, contribuyendo asi al mejoramiento de la calidad
educativa, entendiendo esta, como el desarrollo de competencias esenciales para la vida que
les permita a los nifios su insercion, actuacion y contribucién a la sociedad, asi como la
capacidad del sistema educativo para lograr tal fin.

Al proveer dispositivos tecnoldgicos a cada estudiante y docente, se facilita el acceso a
plataformas educativas, recursos digitales y metodologias activas e innovadoras que fortalecen
el pensamiento critico, el aprendizaje autdnomo, el desarrollo de competencias digitales, la
creatividad, la resolucion de problemas y la formacion integral de los estudiantes, impactando
positivamente no solo el desempefio académico, sino la transformacién digital en la educacion,
alinedndose con las politicas y estrategias del Ministerio de Educacion Nacional.

1. Educacion de calidad y reduccion de la brecha digital

El acceso a una educacion de calidad es un pilar fundamental para el desarrollo integral de los
estudiantes y el fortalecimiento del sistema educativo en Colombia. Sin embargo, en la
Institucion Educativa La Danta, sede Jerusalén, ubicada en el municipio de Sonsén, Antioquia,
la brecha digital representa un desafio significativo para el aprendizaje de los estudiantes y la
actualizacion pedagdgica de los docentes. La limitada disponibilidad de herramientas
tecnoldgicas restringe el acceso a metodologias innovadoras, afectando el rendimiento
académico y limitando la formacién de competencias digitales esenciales en el siglo XXI.

En respuesta a esta problematica, el presente proyecto tiene como objetivo la dotacion de
computadores portatiles para cada estudiante y docente de la institucion, implementando la
estrategia "uno a uno". Esta iniciativa permitira fortalecer los procesos de ensefianza-
aprendizaje a traves del acceso equitativo a herramientas digitales, promoviendo metodologias
activas, el aprendizaje auténomo y el desarrollo de competencias clave en diferentes areas del
conocimiento.

2. Alineacion con las politicas del Ministerio de Educacion Nacional

Este proyecto se encuentra alineado con las politicas y estrategias vigentes del Ministerio de
Educacion Nacional, especialmente en lo relacionado con la transformacién digital del sistema
educativo y la garantia del derecho a una educacion inclusiva y equitativa. A continuacion, se
destacan los principales enfoques que respaldan su pertinencia:

2.1. Garantia del derecho a una educacién de calidad
El Ministerio de Educacién Nacional ha establecido como prioridad el fortalecimiento de la

calidad educativa mediante el uso de recursos tecnoldgicos que permitan mejorar los procesos
de ensefianza y aprendizaje. La dotacion de computadores portatiles garantiza que todos los
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estudiantes y docentes tengan acceso a herramientas digitales, promoviendo el uso de
metodologias innovadoras y facilitando la personalizacién del aprendizaje, con el fin de mejorar
los resultados académicos y preparar a los estudiantes para los desafios del futuro.

2.2. Reduccién de brechas educativas y promocion de la equidad

La Politica Publica de Recursos Educativos del Ministerio busca garantizar condiciones
equitativas en el acceso a recursos educativos de calidad. La estrategia uno a uno permite que
todos los estudiantes, sin importar su contexto socioecondmico o ubicacion geogréfica, cuenten
con las mismas oportunidades de aprendizaje a través del acceso a tecnologias de la
informacion y la comunicacion (TIC). Esto contribuye a cerrar la brecha digital y a promover la
equidad en el sistema educativo.

2.3. Desarrollo de competencias digitales en estudiantes y docentes

El Ministerio de Educacion Nacional ha resaltado la importancia del desarrollo de competencias
digitales como parte fundamental de la formacion de los estudiantes. La dotacion de
computadores permitira a los alumnos adquirir habilidades tecnologicas desde edades
tempranas, favoreciendo la apropiacion de herramientas digitales y fomentando el pensamiento
computacional, el andlisis de datos y la resolucion de problemas en contextos digitales.

Para los docentes, la estrategia uno a uno facilita el acceso a cursos en linea, talleres
interactivos y redes de colaboracion con otros educadores, promoviendo la actualizacion y
mejora continua de sus practicas pedagdgicas. Esto impacta positivamente en la calidad de la
ensefianza y en la implementacion de estrategias didacticas mas efectivas y alineadas con los
desafios actuales de la educacion.

2.4. Contribucion a la transformacion digital del sistema educativo

La estrategia uno a uno se integra a los esfuerzos del Ministerio de Educacion Nacional por
fortalecer la digitalizacion del sector educativo. La incorporacién de herramientas tecnologicas
en las aulas facilita la gestion escolar, mejora la eficiencia administrativa y permite el
seguimiento académico en tiempo real. Ademas, el acceso a plataformas digitales y recursos
educativos abiertos enriquece la experiencia de aprendizaje y fortalece el ecosistema digital de
las instituciones educativas.

2.5. Fomento de una educacién inclusiva y de calidad

Este proyecto contribuye a la consolidaciéon de un modelo educativo méas inclusivo, en el que
todos los estudiantes, sin importar sus condiciones socioecondémicas o ubicacion, puedan
acceder a una educacion de calidad con el apoyo de herramientas tecnolégicas. La inclusion de
tecnologias en la ensefianza fomenta la participacion de los estudiantes y facilita la atencion a
la diversidad, permitiendo adaptar los procesos educativos a las necesidades particulares de
cada alumno.

2.6. Apropiacién docente y procesos de formacion
Para garantizar el éxito de la implementacion del proyecto, se desarrollaran procesos de

formacion orientados a fortalecer las competencias digitales de los docentes y su capacidad
para integrar tecnologias en el aula. Estos procesos incluiran capacitaciones en el uso de
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herramientas digitales, metodologias innovadoras y estrategias pedagogicas apoyadas en TIC.
Esto asegurara que la comunidad educativa no solo reciba los equipos tecnoldgicos, sino que
también cuente con la capacidad instalada para su adecuado aprovechamiento, garantizando
un impacto sostenible en la ensefianza y el aprendizaje.

Nota: De los 16 docentes de la institucién, 15 participaran en diplomados de formacion en TIC,
dado que uno de ellos ya cuenta con certificacion en este componente. Esta informacion esta
respaldada por la certificacion expedida por la Institucién Educativa.

e Infraestructura tecnoldgica existente

Actualmente, la Institucion Educativa La Danta cuenta con una infraestructura tecnoldgica de
32 computadores portatiles, lo que resulta insuficiente para cubrir la totalidad de la poblacién
estudiantil y docente. Para la implementacion efectiva de la estrategia “uno a uno”, se requiere
la dotacion de 304 computadores adicionales para estudiantes y 16 computadores adicionales
para docentes, para un total de 320 equipos portatiles asegurando asi el acceso equitativo a
herramientas tecnoldgicas que potencien los procesos educativos.

Adicionalmente, el proyecto contempla la dotacion de 12 video proyectores para todas las aulas
educativas, lo que permitird mejorar la experiencia de ensefianza y facilitar el uso de
metodologias innovadoras en el aula.

Es importante destacar que la necesidad de fortalecimiento de la infraestructura tecnolégica de
la institucion educativa se encuentra respaldada por la Certificacion de Infraestructura
Tecnoldgica emitida por la Gobernacion de Antioquia como entidad territorial certificada en
educacion, con fecha de 28 febrero 2025, la cual sustenta integralmente este proyecto de
inversion.

Nota: Los 320 computadores portatiles, 80 reguladores de voltaje, 54 multitomas y 12
videoproyectores que seran entregados como parte de esta dotacién son propiedad de la
Institucion Educativa La Danta, sede Jerusalén, y su uso esta exclusivamente destinado al
desarrollo de actividades académicas dentro del marco institucional.

De estos, 16 computadores portatiles seran asignados a los docentes para fortalecer los
procesos pedagogicos y mejorar la calidad educativa. Sin embargo, esta asignacién no implica
la transferencia de propiedad ni el derecho a su uso personal fuera del ambito institucional.

En caso de que un docente sea trasladado a otra institucién, los computadores deberan
permanecer en la sede educativa, ya que forman parte del inventario institucional y estan
destinados al beneficio de toda la comunidad académica.

e Infraestructura Fisica Actual

En el afio 2019, se ejecutd el proyecto "CONSTRUCCION NUEVA SEDE PARA LA
INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL LA DANTA - SEDE JERUSALEN DEL
MUNICIPIO DE SONSON", financiado bajo el mecanismo de Obras por Impuestos con la
participacion de los contribuyentes Compafiia Colombiana de Ceramica, Loceria Colombiana,
Sumicol, Empresa de Refractarios Colombianos, Corlanc y Corona.

Como resultado de esta obra, la institucion cuenta con una infraestructura moderna conformada
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por 12 aulas con capacidad para 38 estudiantes distribuidas en dos pisos:

Piso 1:
6 aulas de primaria

Piso 2:
6 aulas de secundaria

e Diagnostico de infraestructura eléctrica

Para garantizar la viabilidad técnica de la dotacién tecnologica, se realizd una visita de
diagnéstico de la infraestructura eléctrica de la institucion. Con base en el historial de consumo,
se determind que el consumo mas alto registrado es de 3.600 kWh. Considerando los 25 dias
activos del colegio en promedio y 8 horas diarias de servicio, se obtuvo la siguiente evaluacion:

3.600 kWh / 25 dias = 144 kWh/dia
144 kWh / 8 horas = 18 kW de consumo

El transformador actual tiene una capacidad de 50 kVA, lo que indica que la carga disponible es
de 32 kVA.

Para este proyecto, se ha proyectado la instalaciéon de 320 computadores, cada uno con una
carga tentativa de 70W, lo que representa un consumo total de 23.1 kW. Al sumar este valor al
consumo actual del colegio (18 kW), se obtiene un consumo total de 41.1 kW, el cual no supera
la capacidad del transformador existente.

Dado que la carga eléctrica disponible es suficiente para soportar la instalacion de los nuevos
equipos, no es necesario cambiar el transformador. Ademas, las aulas de la institucion educativa
cuentan con aproximadamente 8 tomas de corriente cada una, lo que permite la conexion
adecuada de los equipos sin generar sobrecargas en la red eléctrica. Esta conclusion esta
respaldada en el informe de diagnéstico de la red eléctrica, el cual certifica la viabilidad de la
instalacion y el uso de los computadores dentro de la infraestructura existente.

El informe de diagndstico de la red eléctrica se encuentra como documentos soporte que
respaldan la viabilidad técnica de este proyecto de inversion, garantizando que la infraestructura
actual cuenta con la capacidad necesaria para la instalacion y operacién de los equipos
tecnoldgicos proyectados.
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9. ANALISIS DE LA ALTERNATIVA

ALTERNATIVAS DE SOLUCION

SE EVALUARA CON

ESTA HERRAMIENTA

ESTADO

docente para mejorar la calidad educativa en

Dotaciéon de computadores y formacién

Educativas del municipio

la institucién educativa la Danta - sede Si Completo
Jerusalén del municipio de Sonson
departamento de Antioguia
Construir  ambientes  TIC Instituciones
No Completo
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10. ANALISIS TECNICO DE LA ALTERNATIVA

ANALISIS TECNICO DE LA ALTERNATIVA

El proyecto tiene como finalidad llegar a la institucion educativa la Danta - Sede Jerusalén del
municipio de Sonsén departamento de Antioquia, impactando con ello a 336 estudiantes y 16
docentes para una poblacion total de 352

- Dotacién de 320 Equipos de Codmputo a estudiantes y profesores.
- Dotaciéon de 80 reguladores de voltaje

- Dotacién de 54 multitomas

- Dotacién de 12 Video Proyectores

También se dictara un diplomado en formacion TIC para 15 de los 16 docentes adscritos a la
sede educativa.

Todos los elementos deben cumplir con las especificaciones técnicas descritas en este
documento.

11. IMPACTO DEL PROYECTO

IMPACTO O CIERRE DE BRECHAS

¢ Indicador de estudiante por equipo

Actualmente, la sede educativa cuenta con 9,09 estudiantes por equipo, lo que limita el acceso
a la tecnologia y afecta los procesos de aprendizaje. Con la entrega de 320 nuevos equipos, se
lograra una relacion de 1 estudiante por equipo, garantizando acceso equitativo y mejorando la
calidad de la educacion digital.

e Apropiacion TIC

Actualmente, solo 1 de los 16 docentes (6,25%) esta certificado en competencias TIC, lo que
representa una barrera para la implementacion efectiva de herramientas tecnoldgicas en la
ensefianza. Con la formacién de 15 docentes adicionales, el porcentaje de certificacion en TIC
alcanzara el 100%.
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12. PRESUPUESTO DEL PROYECTO

PRESUPUESTO PROYECTO:

1. COSTOS EQUIPOS DE COMPUTO

ITEM DESCRIPCION UND CANT VRIUPNI:_ECIOS ESTUDIO DE \I\;I:f :RA ggT AL
1.1 Equipo Portatil UND 320 $ 4511.712,14 $  1.443.747.883,72
1.2 Regulador de voltaje UND 80 $ 520.823,33 $ 41.665.866,67
1.3 Multitoma UND 54 $ 24.910,67 $ 1.345.176,00
1.4 Antivirus UND 320 $ 106.346,33 $ 34.030.826,67
1.5 Office LTSC Standard 2021 UND 320 $ 779.731,24 $ 249.513.995,73
1.6 Péliza 2% UND 320 $ 88.424,14 $ 28.295.724,80
1.7 Alistamiento equipos UND 320 $ 101.031,00 $ 32.329.920,00
1.8 Video Proyector UND 12 $ 15.609.821,43 $ 187.317.857,16
SUBTOTAL COSTOS EQUIPOS DE COMPUTO
IVA 19% Desagregado $ 322.241.157,68

2. COSTOS APROPIACION TIC

PRECIOS ESTUDIO DE MERCADO
ITEM DESCRIPCION UND CANT
VR/UNT VALOR TOTAL
2.1 Formacién docente UND 15 $ 1.815.666,67 $ 27.235.000,00

SUBTOTAL COSTOS APROPIACION TIC

$ 2.045.482.250,75
2. OTROS COSTOS DEL PROYECTO
2.1 FIDUCIA | § 54.206.880,00
GERENCIA DEL PROYECTO $§  269.654.000,00
INTERVENTORIA DEL PROYECTO $§  226.457.000,00
2.1 RUBRO CONTINGENTE 10% § 20454822507
2.2 GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO 0,004 $ 11.201.393 42

$ 766.067.498,50
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13. ESPECIFICACIONES TECNICAS

13.1. ELEMENTOS PARA ENTREGAR

. ESPECIFICACIONESTECNICAS

e Computador Portatil

&

T

Educacion

FICHA ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS - EQUIPOS
PORTATILES

Estos dispositivos deben contar con especificaciones esenciales relacionadas con: tamafio de
la pantalla, el tipo de almacenamiento interno v su capacidad, memoria RAM, conectividad de
red LAN/WLAN y la distribucién de puertos tanto de acceso come de salida de audio y video.

Mota, Los equipos no podran ser medificados ni alterados por parte del proveedor en su
configuracion de hardware, por lo tanto, de acuerdo con las especificaciones técnicas que se
viabilicen dentro del proyecto v gue se encuentren alineadas a la presente ficha técnica,
deberan ser configuradas directamente desde el fabricante del equipo de computo.

DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

CARACTERISTICA MINIMO OBSERVACION
Marca Debe ser ofrecido por el proponents Definir marca
Modelo culrn_pliendu con las caracteristicas técnicas Definir modelo
minimas
Portatil, linea corporativa. (no se admiten

s EEes equipos convertibles 2 en 1).

Tamafic de 14" o superior, con Antirreflejo
v resolucion HD minima soportada de 1.266

Fe e x 768 - Tipo LED Tecnologia de reduccion de
emision de luz azul
Intel Core i5 o AMD Ryzen 5
Mota. La fecha de lanzamiento o
introduccion al mercado del procesador
debe estar dentro de los 18 meses
Procesador

anteriores a la fecha de la etapa de
ejecucien del proyecto, la cual inicia con la
suscripcion del Acta de Inicio por parte de la
gerencia del provecto v la interventoria.®

8 GB DDR4 con frecuencia minima de 3.200
MH=z

Memoria RAM

Disco de estado sdlido (SSD) — S12GB
Almacenamiento
interno?

Disco duro mecanico (HDD) — 1TB

Dos (2} puertos USBE 3,2 Gen 1 Tipo A
Un (1) puerto USBE 3,2 Gen 2 Tipo C
Red LAN, Ethernet [RJ-45) 10/100/1000
integrado, con compatibilidad nativa de
Conectividad IPwE en coexistencia con IPv4.
Red WLAMN, Wifi 6 — Wireless 802.11 ax
(2x2) integrada

Bluetooth Bluetooth 5.0 o superior, integrado
Puerto de video HDMI o Mini HDMI

Puertos USB
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CARACTERISTICA

DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO
MINIMO

OBSERVACION

Teclado y mouse

Debe ser de idioma espafiol latinoamericano
(incluir la letra /i desde fibrica), y contar

con Touchpad con funcién de
activacién/desactivacion con botén o por
software, desplazamiento en dos

direcciones o con dos botones de seleccion
que pueden estar incorporados en el
touchpad.

Debe incorporar sistema antiderrame de
liguidos integrado.

Conectores
auriculares / microfono

Conector Estandar 3.5 mim
(Micrafono/Aud ifonos,/Parlantes)
independientz o en combo

Camara Web

Camara web integrada de minimo 720p.

Parlante y microfono

Micrafono integrado y parlantes integrados.

Bateria

Recargable, Autonomia minimo & horas de
acuerdo con les parametros definidos por el
fabricante del ETP, minimo £2Wh Ion-Litio o
Litio Polimero, Certificacion FCC o CEo UL o
Certificacion que supere las caracteristicas
de las anteriores certificaciones.

Cargador

Adaptador de AC externo 110-240 VS0-60
Hz minimo de 65W, Certificacion F-CC o CE
o UL

Seguridad

Madule TPM (Trusted Platform Maodule)
Versign 2.0 o superior

Ranura para guaya tipo Kensington, se dabe
suministrar guaya de seguridad

Proteccion e
identificacion de
serial

Se debe garantizar la instalacion de minimo 1 sticker de
seguridad, tipo cascara de huevo o no reutilizable después de
ser removido, que permita evidenciar cualquier intento de
manipular al interior del dispositivo

El computador portatil debera tener grabado en la parte
infarior de la carcasa el nimero de serial de fabrica. La
marcacion debe ser en laser en bajo relieve que resista
alcohol, guimicos (ej. disolventes), grasas, aceites y agua,
adicional el serial debe estar registrado en el BIOS del equipo.

Certificaciones

Epeat Gold - (Electronic Product Enviremental Assesment
Tool)

Energy Star 8.0

RoHS (Restriction of hazardous Sustances)

Estandar militar MIL-STD 810G o MIL-STD 810H:

Los equipos portatiles se deben entregar con todos los accesorios, cargador, cables v

conectores requeridos par

-a poner en funcionamiento el equipo.

CARACTERISTICA

DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO MINIMO

Sistema operativo

Microsoft Windows "en su dltima wersion” Pro for Education de
&4 bits, debidamente licenciado y preinstalado en el ETF en |2
ultima version estable del sistema operativo disponible en el
mercado.
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CARACTERISTICA

DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO MINIMO

* Sa deberan entregar activas todas las licencias del sistema
operativo que se adquieran.

* En caso gue la Entidad Territorial Certificada tenga suscrito
convenio Shape the Future con Microsoft, el cual permite la
adquisicion del licenciamiente del sistema operative a un
precio inferior al costo comercial acorde con las caracteristicas
técnicas de los equipos y las cantidades a adquirr, el
provesedor del equipo debera garantizar que el fabricante del
ETP cuente con la certificacién OEM para suministrar las
licencias bajo el convenio Shape The Future.

Mota: Teniendo en cuenta el cambio en las versiones dal
sistema operativo, las versiones de las licencias definitivas seran
las que se encuentren vigentes en el momento de la ejecucion
del proyecto v que estén induidas en los convenios de
licenciamiento suscritos por la entidad Territorial Certificada con
Microsoft.

Ofimatica

* Microsoft Office Estandar "en su dltima version”, &l cual debe
estar licendado a perpetuidad a2 nombre de la Entidad
Territarial Certificada

* En caso gue la Entidad Territorial Certificada tenga suscrito
conveniec Shape the Future con Microsoft vy este tenga
cobertura a la suite de ofimatica, se deberd evidenciar la
diferencia de costos en la adquisicien del licenciamients 2 un
precio inferior al costo comercial acorde con las caracteristicas
técnicas de los equipos y las cantidades a adquirir.

Se deberan entregar activas todas las licencias de ofimatica que

se adguisran.

Antivirus

Para el software Antivirus no se sugiere ninguna casa productora
de software en especifico, se remiten algunas consideraciones
minimas a tener en cuenta, la licencia debe ser cuantificada para
mimimo un (1) afio.

Proteccion contra malware

Proteccion contra atagues de hackers

Funcionalidad antiphishing (mensajes falsificados)

Cortafuegos (firewall)

Control de inicio de aplicaciones (Application Startup

Control]

+ Control de privilegios de aplicaciones {Application
Privilege Control)

+ Control web v filtrado de contenidos (Web Controls and
Content Filbering)

+ Control de acceso de dispositivos

+ Aislamiento de ordenadores infectados

+ Apertura y Seguimientos de Incidentes por parte del
Canal directamente con proveedor

+ Soporte 7¥24%385

#+ Instalacion en cada uno de los equipos a dotar

» Otorgar todas las actualizaciones de las versiones del




]
L
L E
AN

ALCALDIA MUNICIPAL DE
SONSON ANTIOQUIA

&
Educacion

CARACTERISTICA

DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO MINIMO

software Antivirus durante el pericds de Licenciamiento.
Se deberan entregar activas todas las licencias del antivirus que
se adguieran a nombre de la Entidad Territorial Certificada

Garantia

Garantia minima de doce (12) meses directa con el fabricante
para todos los elementos, con cubrimiento de mano de obra v
partes.

Se debe dejar daramente establecido el procedimiento para la
solicitud v atencién de garantias, asi como los canales para =l
tramite de la garantia con el fabricante o el partner autorizado
por el fabricante,

Mota: El contribuyente podra ampliar el tiempo de la garantia
con dos afios adicionales cubierte por el ejecutor de manera
adicional al afic ya cubierto por el fabricante, sin que esto tenga
impacto en el presupussto del proyecto.

Consideracion para
conectividad
inalambrica

Al proveer equipos portatiles cuyo acceso a la red se realizara
mediante una red inalambrica es requerido que,_para las sedes
educativas gue lo regquieran de acuerdo con el dizgnostico
efectuado en la formulacion del proyvecto se provea una solucion
que proporcione la interconactividad por cada sala de computo.

Para esto se sugiere incluir un eguipo Router - Access Point para
cada sala donde se reguiera y se realice la dotacion, dicho
equipo se debe entregar configurade y con los equipos
conectados a dicha red WIFI vy la cual se pueda conectar al
acceso a Internet gue posea la institucion educativa.

Caracteristicas minimas

+ Homolegacion: Completamente homologado per la WECA
con certificado registrado en hitp s/ Sweww wi-fi,org/

+ Estandares: compatible con estandares 202.11b/g/nfac/ax
Ethemnet

#+ Adaptador de corriente para conexion a 110 VAC

# Administracion: administrable desde interfaz web

# Seguridad: MAC, ocultar S5ID, WEP, WPA, WPAZ

#+ Puertos: minimo 4 puertos LAN

¢+ Nivel de salida: mayor a 15 dBm

+ Antenas: Al menos dos antenas en meodo de diversidad en
cualquiera de los casos antenas de 2 dBi de ganancia o
superior.

« DHCP: funcien de DHCP para asignar direcciones a los
computadores clientes inalambricoes v para tomar una
dirsccign IP de administracion

Restauracion de
dispositivos

Restauracien desde un medio USBE:

*# Garantizar la restauracion del sistema operative desds un
medic USB, entregado por el fabricante o por el proveedor,
que permita restaurar desde cero el sistema operativo v los
contenidos educativos e interfaces entregados por la entidad,
es decir que una vez restaurado el computador quedara con
todo el software inicialmente instalade, c©on  la
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CARACTERISTICA DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO MINIMO

perscnalizacion de LA ENTIDAD vy las licencias entregadas
activadas.

* Respecto a la ofimatica, en todo casc debera encontrarse
instalada en el equipo de computo una vez sea ejecutada la
restauracion del dispositive, v para su activacion, se debera
documentar el respactivo procedimients, teniendo en cuenta
el tipo de licencia que se asigna bajo esta modalidad.

Restauracién local desde el disco duro:

+ Garantizar una restauraciocn de cero del sistema operativo
desde el Disco Duro del equipo, es decir, que una vez
restaurade el computador guedara con todo el software
inicialmente instalado, con la personalizacion de la entidad,
con los enlaces y vinculos gque permitan el funcionamiento
de los contenidos educatives vy las licencias entregadas
activadas, incluyendo &l software de ofimatica

Los dos procesos de restauracion descritos deben garantizar que
en ningin momento se pierda la funcionalidad del sistema
operative y ofimatica, ni de los aplicativos instalados, ni el
funcionamiento de los enlaces y/o accesos directos.

Se debe entregar por cada una de las sades educativas que
reciba la dotacion un disco duro extraible con la imagen maestra
para la respectiva restauracion. El contratista deberz allegar los
instructivos detallados para ejecutar los respectivos procesos de
restauracian.

PERSONALIZACION DE LOS EQUIPOS

Se debe incluir el rotulade de carcaza, fondo de pantalla vy BIOS del equipo, asi comao el
precargue de los contenidos educatives, de acuerdo con las siguientes caracteristicas:

CARACTERISTICA DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

Marcacion de la carcasa: Se debe personalizar la carcasa
({parte posterior de la tapa) de acuerdo con la ilustracidn
determinada por el contribuyente, en las dimensiones que este
indigue. La marcacion debe ser en laser en bajo relieve con tinta
de alta seguridad o cualguier otro mecanisme gque resista
alcohol, quimicos (ej. disolventes), grasas, aceites y agua.
Rotulado Carcasay |E| Proveedor deberd personalizar la imagen del BIOS de los
BIOS equipos entregados durante la ejecucion del contrate acorde con
la ilustracion suministrada por el contribuyente yfo gerendia, la
cuzal debe ocupar el 100% de la pantalla.
El computador portatil debera tener grabade en la carcasa el
numera de serial de fabrica. Cada terminal debe contar con un
sticker visual de identificacien unico (ID-alfanumérico dondea
indigue el nombre del proveedor y el serial del portatil con
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CARACTERISTICA DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

codigo de barras) con la estructura definida por la entidad, este
mismo serial se encontrarz en la caja contenedora de los
dispositivos.

En caso de ser requeride, los equipos portatiles pueden ser
precargados con los contenidos educatives indicados por el
Ministerio de Educacion Nacional, para lo cual se debe instalar =l
Software, las aplicadones v los contenidos suministrados.

Contenidos educativos

ASEGURAMIENTO DE LOS EQUIPOS

Los equipos portatiles requieren un componente adicional para aseagurar que no sean dafiados
o hurtados, para tal efecto se sugiers de acuerdo con el diagnéstico en la formulacion del
proyecto, se contemplen los siguientes elementos en caso de ser requeridos:

CARACTERISTICA DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO
Cada equipo s=a dotado con un accesorio de guaya de
Elemento de seguridad o un carro de almacenamiento para estos dispositivos
proteccion de acuerde con el manual de dotaciones de mobiliaric del

Ministerio de Educacion Nacional.

Desde el Ministerio de Educacion consideramos es requerido y
puede ser definido desde la etapa de estructuracion el
aseguramiento de los equipos TIC, para esto se debe wvalidar
directamente con la entidad territorial certificada en educacion
con el fin de tener claridad en el proceso o la competencia
directa del o los municipios a beneficiar con el proyecto. Para lo
cuzl, se requerird contar con el documente que de claridad y
compromise de incluir la dotacién de los bienes sobre las
coberturas existentes, en caso de no existir, el formulador
podra garantizar el aseguramiento para los bienes por un
pericdo minimo de wn (1) afo, estimando los costos del
proyecto v sus costos deben estar claros.

e Se requiere que los equipos sean protegidos con una pdliza de

segurg, se deba considerar los costos adicionales que implica el
aseguramiento de los equipos para determinar el costo total del
proyecto.

La poliza de segurc debe assgurar los bienes a entregar por
alguno de los riesges identificados como Huelga, motin,
asonada, conmocion cvil, desastre natural, para lo cual, se
requeriria contar con el documente gque, de daridad v
compromiso de incluir la dotacion de los bienes sobre las
coberturas existentes, en caso de no existir s2 debe garantizar
para los bienes por un periodo minimo de un afio, estimando
los costos del proyecto v sus costos deben estar daros.

Oficina de tecnologia y sistemas de informacion
Julio 2024
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e Multitoma
FICHA TECNICA N°® 119 MULTITOMA
CATEGORIA GENERAL Material pedagogico
Eﬁ"ﬂ?&? NA CLASIFICACION 10a 18 ANOS
CATEGORIA Ferreteria/Ferreteria
IMAGEN DESCRIPCION Y USO
Es un dispositivo eléctrico usado para conectar varios aparatos eléctricos
S e de cormriente alterna un mismo enchufe. con un interruptor de encendido /
g W apagado y un fusible anticortocircuitos
L]
¥l ESPECIFICACIONES TECNICAS
L ALTO MINIMO 24 cm
y 1D ANCHO MINIMO 3x4 cm
AW, MATERIAL No téxico
é COLOR NA.
CONTENIDO MINIMO Unidad
REQUERIMIENTOS TECNICOS

Multitoma regelta elaborada en metal, capacidad 1800 w, tension nominal 120 VAC, Frecuencia de operacion 50Hz 60 Hz,
supresor de picos. 6 tomas. Con Sello de Certificacion. Cuenta con un interruptor de encendido / apagado y un fusible
anticortocircuitos. Unidad

PERMANENCIA ENTREGA DE 1 MULTITOMA POR INSITITUCION EDUCATIVA
JORNADA UNICA ENTREGA DE 1 MULTITOMA POR INSITITUCION EDUCATIVA

Codigo UNSPSC 39121402
Nota: Las imagenes son de referencia, el elemento puede tener unas caracteristicas similares, siempre y cuando cumpla o
mejore las especificaciones técnicas.

REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD

En material no toxico ni nocivo, resistentes a la manipulacion, evitando que, al deteriorarse, sus partes puedan ser ingeridas.
Debe ser de alta densidad y permitir a los nifios, nifias, adolescentes y jovenes la exploracién, manipulacion y el acercamiento
a este sin que provea peligro. Resistencia mecanica y la estabilidad suficiente para soportar las tensiones debidas al uso,
sin roturas o deformaciones que puedan causar heridas.

REQUERIMIENTOS DE SALUBRIDAD

Se debe poder limpiar y desinfectar con todos los agentes de limpieza de uso comercial, sin que estos afecten la calidad del
producto. Debe contener instrucciones para su limpieza y desinfeccion, explicande la forma adecuada para su
mantenimiento, asi como los productos que pueden usarse para ello, y las restricciones o advertencias de productos
contraindicados.

Todos los materiales deben ser nuevos, visiblemente limpios v libres de infestaciones.

e Regulador de voltaje
Capacidad de Potencia
Rango: Generalmente entre 500 VA y 1500 VA, dependiendo de la cantidad de equipos que
se quieran proteger.
Capacidad de Carga: Suelen soportar cargas de hasta 500 W o0 mas.

Rango de Voltaje de Entrada

Entrada Nominal: 110 Va 120 V
Rango de Operacién: Normalmente entre 90 V AC y 140 V AC.

Rango de Voltaje de Salida
Salida Estabilizada: 110 V a 120 V AC, con una regulacion de £5%.
Numero de Salidas

Tomacorrientes: Generalmente entre 4 y 8 tomacorrientes de salida.
Tipo de Conector: Salidas tipo NEMA (NEMA 5-15R) que son estandar en Colombia.
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Disefio y Dimensiones

Peso: Varia segun la capacidad, generalmente entre 2 kg y 6 kg.

Tamaro: Compacto, adecuado para ser colocado en escritorios o cerca de los equipos.

Garantia

Duracion: Entre 1y 3 afios

Accesorios
Cables de Alimentacidn: Incluyen cables de alimentacion de 1 a 1.5 metros.

¢ Video Proyector

Tecnologia de proyeccion:
3LCD

Brillo minimo:
3.600 lumenes en color y brillo blanco

Resolucidn:
Full HD 1080p

Relacién de aspecto:
Compatible con 16:9 y 16:6

Fuente de luz:
Laser, con una vida util minima de 20.000 horas

Interactividad:
Capacidad de interaccién tactil o con lapiz digital

Distancia de proyeccion:
Ultracorta, permitiendo proyectar imagenes de gran tamafio a corta distancia

Conectividad:

Minimo 2 puertos HDMI

Conectividad USB tipo A y tipo B

Entrada y salida de audio de 3.5 mm

Conectividad inalambrica (Wi-Fi) integrada o mediante adaptador

Compatibilidad y software:
Compatible con sistemas operativos Windows y macOS

Sonido integrado:
Altavoces con potencia minima de 16W

Montaje:
Soporte de montaje a pared incluido
Uso recomendado: Entornos educativos
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13.2. APROPIACION TIC

. ESPECIFICACIONESTECNICAS

e Objetivos del Plan de Apropiacion TIC

Capacitar a los 16 docentes en el uso pedagogico de las TIC, facilitando la integracion de estas
herramientas en sus practicas educativas diarias.

Promover el uso responsable y efectivo de las TIC entre los estudiantes, preparandolos para
los desafios del siglo XXI.

Integrar las TIC en el curriculo escolar: Incorporar metodologias y recursos digitales que
enriquezcan los contenidos académicos y fomenten el aprendizaje activo.

e Estrategias y Metodologias

Se implementara un Diplomado en Competencias Digitales el cual tendra las siguientes
caracteristicas:

Modalidad:
Virtual

Se tendra en cuenta un minimo de 10 encuentros sincrénicos y un acompafiamiento
personalizado y colaborativo con los participantes de la formacion; adicional a ello los
participantes deben contar con los siguientes elementos claros para el apoyo a la formacién
como lo son:

- Foros de Discusion, Dudas y Tematicos

- Material de apoyo como lecturas, videos formativos debidamente cargados en las
plataformas E-Learning.

- Material didactico

- Utilizacion de aplicaciones de libre uso o aplicaciones que dispongan para el
proceso de formacion.

- Manuales para el uso de aplicativos a utilizar si lo requieren

- Demas materiales que se requiera para la formacion

Es de aclarar que se debe contar con contenidos en las tematicas propuestas que generen
habilidades en los participantes, para su implementacion en el contexto educativo. Ademas, se
deberd tener una metodologia de caracter cooperativo y abierto, incorporando actividades,
ejercicios, talleres, estudios de casos, andlisis y/o reflexiones en el que los contenidos
propuestos puedan ser puesto en acciones reales llevando de la teoria a la practica.

Intensidad Horaria:

120 horas, distribuidas en sesiones sincronicas y actividades asincrénicas que permitan la
flexibilidad en el aprendizaje.
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Se plantea realizar la formacién en 10 horas semanales, en un tiempo de 12 semanas.
Perfil experto para impartir la formacion:

Para el desarrollo de la formacién se requiere un profesional en ingeniera de sistemas, con
minimo 3 afios de formacion profesional certificable, como también experiencia en la docencia
mayor a 2 afios, con conocimiento y manejo amplios los siguientes temas:

Tecnologias de la Informacion y comunicaciones

Uso de herramientas Ofimaticas

Creacion y Uso de Objetos virtuales para el aprendizaje
Experiencia en Web 4,0

Conocimientos en estrategias de ensefianza aprendizaje.

Recursos para la formacion:

Con el fin de dar cumplimiento a los objetivos, la metodologia a utilizar para la formacién de la
planta docente de las instituciones educativas oficiales; permite una flexibilidad en cuanto a la
medicion de las TIC en dicho proceso, estableciendo asi, la pertinencia tanto de manera
presencial o con encuentros virtuales para la formacion.

Plataforma LMS para el desarrollo de la formacion

Utilizacion de OVA (Objetos Virtuales de Aprendizajes)

Aplicaciones para el manejo de contenidos tematicos, recursos, materiales y guias de
aprendizajes como apoyo en la formacién.

Utilizacion de estrategias de aprendizajes para el manejo sincrénico del desarrollo de la
formacion.

Estableciendo principalmente el abordaje de las siguientes tematicas en el proceso de
formacion:

Ofimatica aplicada a la formacion de la educacion inicial, basica y media

Herramientas TICS para el fomento del trabajo colaborativo.

Herramienta educativa virtuales para el aprendizaje.

Normas de comportamiento general en internet

Médulos de formacion Propuestos:
Los siguientes mddulos de formacion propuestos responden a las necesidades propias del

proceso de formacion en TICS que facilitaran los procesos de ensefianza que actualmente se
presentan en el municipio:

: INTENSIDAD
MODULO CONTENIDO HORARIA
I: Introduccién a las Unidad 1: Terminales basicas 4
herran;ger?]:)aust:gglr::as de Unidad 2: Conectividad de terminales 6 10
Unidad 3: Conceptos introductorios y 20
[Il: Competencias tecnologias digitales
digitales para la Unidad 4: Software basico y conectividad 10 60
educacién del Siglo XXI Unidad 5: Herramientas digitales para la 20
educacion virtual
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. . Unidad 6: Metodologias de ensefianza y
[Il: Competencias aprendizaie 15
digitales para | . : ap J . 30
educacion del Siglo XX Unidad 7: Creacion lde recursos y contenidos 15
educativos abiertos
pI!\lr;fasgirg;esggs(tjiZn Unidad 8: Estrategias de planeacion y gestion 20
institucional insfitucional
Dur?:;g);r;ﬂ:zl del 120 horas

Contenido Opcional:

Incluir mddulos sobre inteligencia artificial en educacion, gamificacion, aprendizaje basado en
proyectos y realidad aumentada aplicada a la ensefianza.

Flexibilidad en la entrega del contenido:

Se debe permitir el acceso a las clases grabadas y material de estudio en una plataforma virtual,
asegurando que los docentes puedan revisar los contenidos en cualquier momento.

Evaluacion y seguimiento:

La universidad debe presentar una estrategia de evaluacién del impacto del diplomado en la
practica docente, con medicidn de competencias antes y después de la capacitacion.

Certificacion

Para la debida certificacion del proceso de formacion es necesario que los participantes asistan
al 100% de los encuentros, como también se debe cumplir con la totalidad de actividades
propuestas en la formacion y en cada eje tematico, obteniendo una calificacion del 75% al 100%
logrado en el curso obteniendo con ellos habilidades, estrategias y recursos claros para aplicar
en sus procesos de ensefianza.

Nota: El diplomado debe ser certificado y, en lo posible, el certificado debe incluir el logo del
contribuyente ALION, quien realizara la contribucién econémica del proyecto de inversion.
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14, ESTRATEGIA DE SOSTENIBILIDAD

SOSTENIBILIDAD

Para garantizar la sostenibilidad de los equipos tecnolégicos entregados en el marco del
presente proyecto, se han definido estrategias y lineamientos que permitiran su adecuada
proteccion, administracion y uso a largo plazo. Estas estrategias se estructuran en tres
componentes fundamentales: aseguramiento de los equipos, administraciéon y control de
inventarios, y licenciamiento del software.

e Aseguramiento de los Equipos

Todos los equipos adquiridos en el marco del presente proyecto contaran con una péliza de
seguro, la cual estara incluida en el valor de los equipos. Dicha poliza tendra las siguientes
caracteristicas minimas:

Cobertura: La pdliza de seguro debe asegurar los bienes a entregar por alguno de los riesgos
identificados como Huelga, motin, asonada, conmocion civil, desastre natural y demas riesgos
que se requiera cubrir o oferte la aseguradora que realice la proteccion.

Vigencia: Tendra una duracion minima de doce (12) meses a partir de la entrega e instalacién
de los equipos en la sede educativa beneficiada.

Condiciones: El seguro se activara en caso de siniestro bajo las condiciones establecidas en
el contrato de aseguramiento, debiendo la Institucién Educativa adelantar el procedimiento
correspondiente ante la aseguradora.

Responsables: La contratacidn y gestion de la poliza estaran a cargo del ejecutor del proyecto
hasta el vencimiento de la vigencia inicial. Posterior a ello, la Entidad Territorial Certificada
(ETC), municipio y la Institucién Educativa seran responsables de evaluar la continuidad de
este mecanismo de aseguramiento, considerando la posibilidad de incluir los equipos en
pdlizas colectivas de la administracién municipal o del sector educativo.

e Administracién y Control de Inventarios

Para garantizar el adecuado uso, resguardo y mantenimiento de los equipos, se ha definido
un proceso de administracion y control que establece claramente las responsabilidades de las
entidades involucradas:

Recepcion y asignacion: Una vez entregados los equipos a la sede educativa beneficiaria, se
realizara el proceso de registro e ingreso al inventario institucional, a través de la Entidad
Territorial Certificada (ETC) o la administracién municipal, segun corresponda.

Responsables: La direccion de la Institucion Educativa sera responsable de la custodia de los
equipos y de garantizar su uso adecuado en el marco del plan de apropiacién TIC.

e Licenciamiento de Software y Sistemas Operativos
La Secretaria de Educacion de Antioquia, a través de la Direccion de Infraestructura Fisica y

Tecnolégica, ha certificado que la sede educativa |.E.R. Jerusalén (cddigo DANE
205756001681) hace parte del convenio Shape the Future de Microsoft.
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Alcance y Vigencia:

El convenio Shape the Future se encuentra vigente y tiene capacidad suficiente para cubrir la
cantidad de equipos requeridos en el proyecto.

Proceso de Licenciamiento:

La adquisicion de las licencias se realiza mediante un OEM autorizado de Microsoft.
La Secretaria de Educacién de Antioquia certifica la elegibilidad de la sede educativa para
recibir estas licencias, asegurando su legalidad y correcta distribucion.

La responsabilidad del proceso de licenciamiento recae sobre el ejecutor, quien debe gestionar
la adquisicién a través de un OEM autorizado.

La titularidad de la licencia es de la sede educativa, garantizando su uso a perpetuidad,
garantizando su operatividad sin costos adicionales para la Institucion Educativa. Este
componente se detalla de la siguiente manera:

Sistema operativo: Se entregaran equipos con sistemas operativos originales y debidamente
licenciados, garantizando la seguridad informatica y compatibilidad con plataformas
educativas.

Software ofimatico: Cada equipo contara con Office con licencia oficial a perpetuidad, en la
versidn que garantice plena compatibilidad con los programas educativos. No se aceptaran
licencias gratuitas, versiones de prueba o software de codigo abierto como sustituto de esta
herramienta.

Antivirus y Seguridad Informatica: Se implementara un software de proteccién antivirus
comercial con licencia original y con cobertura minima de 5 afios, que permita detectar, prevenir
y mitigar amenazas digitales, garantizando la proteccion durante el ciclo de vida inicial del
proyecto.

15. ANALISIS DE RIESGOS ALTERNATIVA
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Tipo de Riesgo Descripcion del Riesgo Probabilidad Medidas de Mitigacion

1. Propésito (objetivo General):

IAdministrativos

Cierres temporales o definitivos de la
sede a beneficiar con el proyecto

Moderado

Menor

del
de

Sobreestimacion
requerimiento
herramientas
tecnologicas propias de
la ejecucion del proyecto

Si los cierres son temporales, se
podra almacenar los
computadores y demas
implementos en la sede principal
de la Institucién Educativa a la que
pertenece; mientras que si se
presentan cierres definitivos de las
sedes educativas se podran
redistribuir entre las sedes que
segiin su numero de estudiantes
requieren  algunos  elementos
adicionales y que cuenten con las
instalaciones adecuadas para
poder hacer la recepcidon vy
operacion de dichas herramientas.

De Costos

Riesgo asociado a la fluctuacion del
valor de tipo de cambio del délar
estadounidense con respecto al peso
colombiano en el mercado de divisas

Probable

Mayor

Incremento y/o ahorro de
recursos para la
adquisicion  de  las
herramientas
tecnologicas; ya que
estas son importadas y
por ende susceptibles a
Ja fluctuacion de la divisa
(dolar estadounidense);
por lo cual el proyecto en
un momento dado puede
incrementar sus costos.

Negociacién por parte de los
operadores del proyecto en la que
se comprometan a realizar la
adquisicion de los equipos con
tiempo; ya que en el proceso de
negociacion con los proveedores
se podrian manejar  la
estabilizacion de precios de los
equipos, mitigando en parte los
riesgos asociados a la fluctuacion
del valor de las divisas.

Operacionales

Problemas de orden publico o social
asociados a presencia de grupos al
margen de la ley en la localizacion del
proyecto

Moderado

Mayor

Imposibilidad por parte
del personal de
interventoria y ejecutoria
del proyecto de validar,
entregar y certificar la
dotacion tecnoldgica en
las sedes educativas
oficiales del municipio de
Sonson

Realizar mesas de concertacion
con las autoridades del orden
municipal y departamental para
garantizar la seguridad de los
operadores e interventores del
proyecto para realizar la entrega e
instalacién de las herramientas
tecnoldgicas en las 50 sedes
educativas beneficiadas en el
resente proyecto

Operacionales

Los docentes no incorporan
apropiadamente las TIC dentro de la
metodologia de ensefianza

Moderado

Mayor

Los estudiantes no
apropian las TIC en
sus labores de consulta y
aplicacion de
los contenidos
académicos.

En el programa de capacitacion
deben desarrollarse herramientas
que permitan a los docentes y a los
estudiantes, generar procesos de
evaluacién periodicos.

IAdministrativos

Fallas en la conexién a internet en las
sedes educativas

Moderado

Moderado

Suspensién de procesos
continuos de formacién y
gestion de contenidos

Establecer protocolos para revision
periddica de la conexion a internet,
implementar aplicaciones offline

Legales

Operacionales

Variaciones normativas que incidan en
el costo directo o indirecto hasta el
punto de afectacion contractual

Componente: Infraestructura Educativa Dotada

Defectos en los equipos o software
adquirido

Improbable

Moderado

Mayor

Moderado

Suspensién del proyecto
0 alteracion
en la ejecucion de este.

erminales 0
herramientas  dafiados
que no se pueden usar

Definir clausulas especificas de
seguridad juridica en el convenio

Establecer pélizas de garantia y
protocolos de verificacion de las
ondiciones técnicas de equipos
software
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Legales Incumplimiento por parte del contratista | Moderado Mayor LRetraso en eI’Gg lranhzar el gumpllmlento de
ronograma polizas de garantia
No contar con docentes . .
tencias TIC Realizar estrategias
. No cumplimiento de la meta de on competencias pedagdgicas y revisar horarios
Operacionales Improbable Mayor  suficientes para utilizar

3. Actividades

Operacionales

docentes a capacitar

Mal uso de los equipos por parte de
docentes y estudiantes

Probable

Mayor

las herramientas
ecnolégicas a dotar

Dafios parciales o totales
en los
equipos.

lexibles para garantizar la
asistencia de los docentes

Capacitacion en buen uso de
equipos a estudiantes y docentes.
Se exigira garantia de los
contenidos instalados en los
computadores para que sean
instalados en otras a cargo de la
institucion

Operacionales

Pérdida o robo de terminales

Probable

Mayor

Retrasos en el
mejoramiento  de  los
procesos de ensefianza-
aprendizaje.

Todos los computadores
entregados deberan ser|
almacenados y custodiados en
sitios adecuados para ello y se
levara control de entradas vy
salidas.

Los rectores de cada institucion
firmaran actas de compromiso de

custodia y conservacion.

16. INDICADORES DEL PROYECTO
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16.1. INDICADOR DE PRODUCTO

Objetivo 1

Incrementar la apropiacion de las tecnologias digitales en las practicas educativas en las sedes publicas

Medido a Fuente de
través verificacion
Acta de Entrega a

Producto

Nombre del indicador

Meta Total Tipo de fuente

e:jnjgteiit;u dcct)l::ja Sedes dotadas NUmero 1 Dogl;irgigrto satisfaccion por parte
de la interventoria
Docentes y agentes
Servicio de educativos de
fortalecimiento alas | educacién inicial, Acta de Entrega a
capacidades de los | preescolar, basica y NGmero 15 Documento satisfaccion por parte
docentes de educacién| media beneficiados Oficial de la interventoria
Inicial, preescolar, | con estrategias de
basica y media mejoramiento de sus
capacidades
16.2. INDICADOR DE GESTION

N_om_bre eC] Medido a través Cadigo Formula Tipo de fuente Fu_e n 5 de
indicador verificacion

Informes de Sumatoria de Informes de
seguimiento Numero 9900G054 informes Informe seguimiento
realizados realizados realizados
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17. ESQUEMA DE FUENTES DE FINANCIACION

Fuentes de financiacion del proyecto

: Tipo de .
Etapa Entidad Entidad Tipo de Recurso Valor
i Obras por
Inversion Sector Privado ALION Impuestos $ 2.811.549.749,25

$ 2.811.549.749,25
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18. CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DE EJECUCION
DOTACION TECNOLOGICA PARA EL MEJORAMIENTO EDUCATIVO UNO A UNO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA LA DANTA SEDE JERUSALEN DEL MUNICIPIO DE SONSON DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
DURACION (Meses / Semanas )
ACTIVIDADES Responsable Mes 8 Mes 9 Mes 10 Mes 11 Mes 12
- T | 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
Constitucion de la Fiducia
1.1 Constitucion de fiducia Contribuyente 1 1 1 1 1 1 1 1
1.2 Deposito monto equivalente al proyecto de inversion Contribuyente
1.3 Envio Certificacion depésitos ART, MEN y DIAN Fiducia
1.4 Presentacion del Cronograma Contribuyente
1.5 |Aprobacion del Cronograma MEN
2.1 Preparacion proceso de contratacion gerencia del proyecto Fiducia/ Contribuyente
2.2 Apertura del proceso de seleccién de oferente para gerencia Fiducia/ Contribuyente
2.3 |Cierre del proceso de seleccion de oferente para gerencia Fiducia/ Contribuyente
2.4 |Adjudicacion de licitacion privada gerencia del proyecto Fiducia/ Contribuyente
2.5 [|Firma de contrato Gerencia/Fiducia /Contribuyente
2.6 |Adquisicion de Polizas del contrato Gerencia
2.7 Firma del acta de inicio gerencia del proyecto Gerencia/Fiducia /Contribuyente 1 1 1 1 1 1 1 1
o de la Interventoria
3.1 Designacion supervisor del contrato MEN MEN
3.2 |Alistamiento y estructuracion de los TDR contratacién Interventoria Fiducia/ MEN
3.3 |Aprobacion de los TDR Definitivos MEN
3.4 |Apertura del proceso de seleccion de oferente para la Interventoria Fiducia/ MEN
3.5 |Cierre del proceso de seleccion de oferente para la Interventoria Fiducia/ MEN
3.6 |Adjudicacion de licitacion interventoria del proyecto Fiducia/ MEN
3.7 _|Verificacion y aprobacién de Hojas de vida Interventoria MEN
3.8 |Firma de contrato Contratista/Fiducia /Gerencia
3.9 |Adquisiciéon de Polizas del contrato Contratista
3.10 |Firma del acta de inicio Interventoria Contratista/Fiducia /Gerencia 1 1) 1) 1] 1] 1 1
4.1 Alistamiento y estructuracion de los TDR contratacion Ejeutor Fiducia/ Gerencia
4.2 |Aprobacién de los TDR Definitivos Gerencia
4.3 |Apertura del proceso de licitacion privada de ejecutor del proyecto Fiducia
4.4 Cierre del proceso de licitacion privada de ejecutor del proyecto Fiducia
4.5 |Adjudicacion de licitacion privada de ejecutor del proyecto Fiducia/MEN
4.6 |Firma de contrato Proveedor/Fiducia /Gerencia
4.7 |Adquisicion de Polizas del contrato Proveedor
4.8 Firma del acta de inicio Ejecutor Proveedor/Fiducia /Contribuyente 1 1 1 1 1 1 1
5.1 Alistamiento y estructuracion de los TDR contratacion Ejeutor Fiducia/ Gerencia
5.2 |Aprobacion de los TDR Definitivos Gerencia
5.3 Apertura del proceso de licitacion privada de ejecutor de Formacion Fiducia
5.4 |[Cierre del proceso de licitacion privada de ejecutor de formacion Fiducia
5.5 |Adjudicacion de licitacion privada de ejecutor de formacion Fiducia/MEN
5.6 |Firma de contrato Proveedor/Fiducia /Gerencia
5.7 |Adquisicion de Polizas del contrato Proveedor
5.8 |Firma del acta de inicio Ejecutor Formacion Proveedor/Fiducia /Contribuyente 1 1 1 1 1 1 1
Ejecucion fisica del proyecto
6.1 Concertaciéon con el ejecutor el cronograma de actividades, producciéon, despacho y Gerencia/Ejecutor/interventoria
entregas
6.2 |Aprobacion de prototipos Gerencia/Interventoria
6.3 Proceso de compra de Equipos Técnoldgicos Ejecutor =
6.4 |Verificacion de especificaciones técnicas y calidad en instalaciones del proveedor Interventoria g
6.5 Despacho y transporte de los elementos con destino a la sede educativa. Ejecutor E
6.6 Entrega de dotacién a Sedes Educativas Ejecutor -g
6.7 |Verificacion de entregas en Sitio Interventoria
6.8 Concertacion con el ejecutor de formacioén TIC , del Plan de trabajo y Gerencia /Ejecutor Formacion TIC/
) especificaciones tecncias de la formacién TIC Interventoria
6.9 |Caracterizacion y focalizacion de docentes para formacién TIC Ejecutor Formacion
6.10 [Inicio de actividades de formacion TIC Ejecutor Formacion
" ” Contribuyente/Gerencia /Ejecutor
6.11 |Evento Certificacion Docente Formacion TIC/ Interventoria s
6.12 |Comité de Seguimiento Mensual Gerencia/lnterventoria/Supervision MEN §
6.13 |Comité de Seguimiento Quincenal Gerencia/lnterventoria/Ejecutor =
6.14 |Elaboracion de informe mensual por parte de los ejecutores Ejecutor/Ejecutor Formacion -§
6.15 |Elaboracion de informe mensual por parte de la interventoria Interventoria
6.16 |Reporte Aplicativo SPI Gerencia
6.17 |Reporte Fichas de Seguimiento ART Gerencia
7.1 |Elaboracioén y presentacion de informe final por parte del ejecutor de formacion Ejecutor formacién docente
7.2 Revision y aprobacion del informe final ejecutor formacion Interventoria
7.3 Liguidacion del Contrato del Ejecutor Formacion Gerencia/Fiducia
7.4 |Comité de Seguimiento Final Gerencia/Ejecutor/Interventoria
7.5 Elaboracién y presentacion de informe Final por parte del ejecutor Proveedor
7.6 Revision y aprobacion del informe final ejecutor Interventoria
7.7 Liquidacion del Contrato del Ejecutor Gerencia/Fiducia
7.8 |Elaboracion y Presentacion de informe Final por parte de la interventoria Interventoria
7.9 Revision y aprobacion del informe final de interventoria MEN
7.10 |Liquidacion del Contrato de interventoria Gerencia/Fiducia
7.11_|Reporte Aplicativo SPI Gerencia
7.12 |Rreporte de Fichas de Seguimiento Gerencia
7.13 |Elaboracién y presentacion de informe final Gerencia Gerencia
7.14 |Revision y aprobacion del informe final gerencia Contribuyente
7.15 |Liquidacion del Contrato de Gerencia Fiducia/contribuyente
716 Cierre y liquidacion del patrimonio autbnomo por parte de la FIDUCIA y rendicion de Contribuyente
cuentas.
7.17 |Certificacion del MEN de ejecucion del proyecto a satisfaccion Enviada a la DIAN MEN
N° Concepto Total de Meses
1 Tiempo Total de Gerencia 11
2 Tiempo Total del Ejecutor 5
3 Tiempo Total del Ejecutor Formacion Docente 4
4 Tiempo Total de Interventoria 6
5 Tiempo de La Fiducia 16




