PRESUPUESTO DE GERENCIA

FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE LA ACTIVIDAD FiSICA, RECREACION Y EL DEPORTE A TRAVES DE LA DOTACION DE IMPLEMENTOS DEPORTIVOS Y PARQUES INFANTILES EN
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

1. COSTOS DE PERSONAL

. DEDICACION NUMERO DE TIEMPO EN
iTEM CARGO PERFIL (hombre- mes) PERSONAS MESES SALARIOS VALOR TOTAL

Profesional en Administracion o Ingenieria con

DIRECTOR O GERENTE DEL e 01nge . "

11 especializacion en Gerencia Financiera, Gerencia de 40% 1 8 $
PROYECTO

Proyectos o afines

Abogado especialista en todo lo relacionado con

1.2 |PROFESIONAL EN DERECHO | contratacion, liquidacion y cierre de contratos publicos 10% 1 7 $
y privados.
Profesional con experiencia en todo lo relacionado con

13 PROFESIONAL el érea de administracion o financiera de proyectos con 10% 1 7 $

especializacion

A SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL $ B

["FM_|FACTOR MULTIPLICADOR | 160

B TOTAL COSTOS DE PERSONAL (A) FM $ ]

2. GASTOS ADMINITRATIVOS

iTEM TIPO DESCRIPCION CANT. MES DIAS VALOR VALORTOTAL

21 OFICINA Inclu.ye Arrendamietos, alquiler de equipos, servicios 4 8 0 $
publicos entre otros

22 | GASTOS DE ALIMENTACION S:js;z;ge Almientacion del equipo de Gerencia del 3 0 6 $

2.3 | GASTOS DE ALOJAMIENTO |Gastos Hospedaje Equipo Gerencia 3 0 6 $

24 | GASTOS DE TRANSPORTE Gastos rela_lcwnados con _transpones y 3 0 6 s A
desplazamientos del equipo de gerencia

C TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS $ c|

E SUBTOTAL GERENCIA DEL PROYECTO (B+C) $ -

F UTILIDAD 5% $ -

G IVA 19% $ -

VALOR TOTAL DE LA GERENCIA (E+F+G) $ =



