
ANEXO No 7 

EXPERIENCIA Y FORMACIÓN DEL PERSONAL MÍNIMO 

PROCESO LICITATORIO 002-2025 

 
INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, SOCIAL, 
AMBIENTAL Y JURÍDICAO PARA EL PROYECTO “Dotación de mobiliario escolar menaje 
utensilios y equipos de cocina a las instituciones educativas oficiales del municipio de Pulí 
Departamento de Cundinamarca” identificado con código BPIN 20240214000231 A 
DESARROLLARSE EN EL MARCO DEL MECANISMO DE OBRAS POR IMPUESTOS. 
 
CODIGO BPIN: 20240214000231 
 
CONTRIBUYENTE: DECATHLON COLOMBIA SAS. 
 
Cada uno de los interventores debe permanecer durante la vigencia del contrato y acreditar la 
experiencia y formación que se define en la siguiente tabla: 

 

PERSONAL 
PERFIL 

PROFESIONAL 
(*) 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA 

DISPONIBILIDAD CANTIDAD TIEMPO DE 

DEDICACIÓN 

EN MESES 

 
 
 
 
 

DIRECTOR 
INTERVENTORIA 

 
Título de Grado en: 

dispuestos en el 
Anexo No 7.2 de 

profesiones y 
programas 

 
 

Título de postgrado 
dispuestas en el 
Anexo No 7.2 de 

profesiones y 
programas 

Experiencia general: mínima 
certificada de Cinco (5) años 

como Director, o Gerente, 
de proyectos. 

 
Experiencia específica: 

mínima certificada de tres 
(3) año como director, o 

gerente de 
interventoría/supervisión de 
proyectos de adquisición de 

bienes. 
 

Nota: el tiempo de 
experiencia específica 

puede estar incluida dentro 
de la experiencia general. 

 
 
 
 
 

 
50% 

 
 
 
 
 
 

 
1 

 
 
 
 
 
 
 

4 

 
 
 

 

 
APOYO 

ADMINISTRATIVO 
DE 

INTERVENTORÍA 

Título de profesional o 
tecnológico o técnico 

en: Ingeniería Industrial 
o financiera, o 

administración de 
empresas o 

administración pública 
o economía o 

contaduría pública. 
 

 

 
 

Experiencia específica: 
mínima certificada de tres 
(3) años como interventor 

o profesional administrativo 
y/o financiero y/o 

Contable de proyectos de 
inversión. 

 
 
 

30% 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 
 
 

 
PROFESIONAL 
DE APOYO EN 

PLANTA 
 

 
Título de Grado en: 

dispuestos en el 
Anexo No 7.2 de 

profesiones y 
programas 

 
 

Título de postgrado 
dispuestas en el Anexo 
No 7.2 de profesiones y 

programas 

Experiencia general: 
mínima de tres (3) años 

como Gestor y/o 
Interventor y/o Supervisor 
Profesional en Planta y/o 

Jefe de Planta y/o 
Coordinador de Área. 

 
Experiencia específica: 

mínima certificada de dos 
(2) año como director, o 

gerente, de interventoría / 
supervisión de proyectos 
de adquisición de bienes 

 
 
 
 
 

 
100% 

 
 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 
 

3 



PERSONAL 
PERFIL 

PROFESIONAL 
(*) 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA 

DISPONIBILIDAD CANTIDAD TIEMPO DE 

DEDICACIÓN 

EN MESES 

de menaje, comedor, 
cocina y/o mobiliario 

escolar. 
 

Nota: El año de 
experiencia específica 
puede estar incluida 

dentro de la experiencia 
mínima requerida. 

 
 

TÉCNICO DE 
APOYO EN  SEDES  

FABRICANTE  
MOBILIARIO 

 
Título como Técnico 

profesional o 
Tecnólogo en áreas en 
áreas de ingeniería y 

diseño. 

 
 

Experiencia específica: 
mínimo un (1) año experiencia 
en procesos de producción de 

mobiliario institucional. 
 

 

 
100% 

 
 
 

1 

 
 
 

2 

 
 
 
 
 
 
APOYO JURÍDICO 

Título de Grado en: 
Derecho o 

Jurisprudencia. 
Título de Posgrado: en 

la modalidad de 
especialización o 

maestría  
en Derecho contractual 

o Derecho 
Administrativo o 

Contratación Estatal o 
Derecho de los 

contratos.  

 
 
 

Experiencia específica: 
mínima de tres (3) años 
como interventor legal o 

asesor jurídico o asesor en 
contratación estatal. 

 
 

 

 
30% 

 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 

4 

 


