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Anexo 13 - Personal mínimo requerido para el proyecto 

 

PERSONAL  PERFIL PROFESIONAL (*)  EXPERIENCIA ESPECÍFICA  DISPONIBILIDAD  

Un gerente de 

proyecto  

PROFESIONAL Administración o Ingeniería 

Industrial y Afines o Economía, o administrador 

de empresas. Título de postgrado en la 

modalidad de especialización en: Ingeniería 

Industrial, administración gerencia o gestión de 

proyectos. 

Experiencia general mínima certificada de cinco (5) años 

como director, o gerente, de proyectos.  

Experiencia específica mínima certificada de un (1) año 

como director, o gerente de proyectos de adquisición 

de TIC. Con experiencia en procesos de compra.  

Nota: El año de experiencia específica puede estar 

incluida dentro de la experiencia mínima requerida.  

100% Deberá estar en todo el 

desarrollo del contrato. 

Un (1) 

Profesional 

tributario y 

financiero  

PROFESIONAL Administrador de empresas, 

economista o contador 

Experiencia específica mínima certificada de tres (3) 

años en cargos administrativos y financieros, con 

experiencia en el mecanismo de Obras por impuestos.  

50% Durante la totalidad del 

desarrollo del contrato. 

Un (1) asesor 

legal  

Profesional Abogado especialista  Experiencia específica mínima de dos (2) años en 

asesoría legal a interventorías y/o gerencia de 

proyectos de obras por impuestos.  

25% Durante la totalidad del 

desarrollo del contrato. 

 


